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Quem serd o funcionario
publico do futuro?

Em 28 de outubro ¢ comemorado o Dia
do Funciondrio Publico, data instituida no
governo do presidente Getilio Vargas em
1937. Nestes anos, muitas transformacoes
e avanc¢os aconteceram, mas a realidade
que temos hoje ¢ uma das que mais preo-
cupa o futuro da categoria.

Argumentos diversos circulam afirmando Ricarpo A.
que o Brasil tem muitos funciondrios pi- pe Campos

blicos, que sao profissionais que ndo traba- ygrao
lham, que criam cabides de empregos, que Engenheiro
oneram o custo da maquina piblica. Mas é e presidente
importante pensar a que servem estes dis- ngfgc'ﬁiﬁe
cursos todos. Se os servigos publicos forem |jpjyersitérios
sucateados, fica simples dizer que a culpa € doDaer

do funcionalismo, ndo é mesmo?

H4d outra inverdade com relacao aos “altos” saldrios
médios pagos aos servidores em relagdo aos pagamen-
tos dos trabalhadores em geral. A comparacao é descabi-
da porque as fung¢des bdsicas compostas por operdrios,
auxiliares gerais e equipes de limpeza, praticamente
mexistem no servigo piblico, pois sdo terceirizados. As-
sim, sdo comparadas coisas diferentes. A maior parte do
servi¢o ptiblico é formada por profissionais mais quali-
ficados com formagao técnica ou superior.

Estamos no meio de uma pandemia, em que o Sis-
tema Unico de Satide, um ser- :
vigo publico, administrou com Precisamos nos
maestria os casos relacionados
ao coronavirus em solo gau-
cho. Um trabalho exaustivo

que contou com pessoas capa- | 9 sociedade seja
ctadas que doaram muito de si [ mantida logo ali
pelo bem da maioria. na frente

O Brasil é um dos paises
que menos tem funciondrios
publicos, em comparagao com o total de trabalhado-
res, ficando atrds de quase todos os paises europeus,
que tém em média entre 10% a 15% do total de em-
pregados no servigo ptblico. Dados de 2017 apontam
que cerca de 12,1% da populagao brasileira ocupada
trabalhava no setor publico. Este percentual equivale
a dois tercos dos 18% de média das nacdes da OCDE
(Organizacao para a Cooperacao e Desenvolvimento
Econémico) e também em relacdo a paises como os
EUA (15,2%) e Reino Unido (16,4%).

As politicas governamentais dos tltimos anos tém
suprimido os direitos dos servidores. E um desafio se
manter no servico publico, pois existem poucas pers-
pectivas futuras. A tendéncia € a funcao estagnar, ficar
sem vantagens,o que a médioe longo prazo terd reflexos
na prestacao de servicos as comunidades e um nimero
menor ainda de servidores. A impressao que temos ¢é
que os governos fazem de tudo para que essas fungbes
ndao sejam mais atrativas. Exemplos passam pelas mu-
dangas previdencidrias do Estado e suas contribuicbes
que seguem mesmo apds a aposentadoria. Ou ainda
pelo congelamento dos saldrios dos servidores, que no
caso do Departamento Auténomo de Estradas de Roda-
gem (Daer), jd somam seis anos e que irdo mais longe
ainda devido aos reflexos da pandemia.

0O dia do funciondrio ptblico é um momento de re-
flexao, pois precisamos nos mobilizar para que a missdo
do“servir”a sociedade seja mantida logo ali na frente,
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Um incrivel registro do arco-iris que coloriu o céu de Santa Maria

na tarde de segunda-feira. A foto ¢ da leitora Lauren Zanini.

Aulas presenciais sO 0 ano que vem!

Em algum lugar do planeta Terra um
professor olha no relégio, estd no hordrio
de entrar no “Meet”, para comecar a aula.
Internet oscila, filho corre pela sala fazendo
sons, cachorro late, o gato resolve fazer de
cama o teclado do computador. Para onde

conta que se higieniza os locais; um faz de
conta que todos usam EPIs; fotos haverd
bastante, mas preven¢ao serd menos que o
necessdrio; 2 ) Criancas,adolescentes e adul-
tos hd meses em isolamento, ao se reencon-
trarem vao querer estar perto, as criancas

este ser foge? Pode fugir? Nao! Nao pode,a  vdo querer trocar os brinquedos, abracar, Maria
sala da casa, virou sala de aula. Tudo junto  tocare interagir e sem isso a escola se trans-  ApargcIDA
e misturado. Quando enfim, a aula comeca,  forma em um lugar sem sentindo; por que  pzz0rm
o professor sente-se sozinho, pois os alunos  sendo podem brincar e interagir com o ¢o-  poutoraem
nao abrem suas cdmeras, nao respondemas  lega, o que vao fazer na escola? S6 decorar  Educacao,
perguntas. Que tempos sombrios vivemos!  contetido? 3) O grande nimero de profes- PFF’fEESEl’Ti =
Falas e relatos comuns de professores(as), ~sores no grupo de risco é uma realidade; """
que estdo vivendo e convivendonodiaadia  entdo como vai funcionar? Algumas aulas

essa situacao. Outra questdo recorrente,é a  continuarao remotas e outras presenciais,

falta de tecnologia adequada para aulas“ao  gerando o caos na organizacdo dos alunos. '
vivo”, fazendo com que docentes sofram Comecamos em marco a trabalhar em @

COTM a pressao imposta.
Sala de aula e afazeres da casa comeca-
ram a coexistir desde marco de 2020, quan-

homeschooling, foi dificil a adaptacao tan-
to para alunos, quanto para os professores,
foi um processo até doloroso, mas conse-

Errie artigos

W 3 . de até 2,600
do as aulas presencias ‘foriun suspensas  gUIMOS NOS OIZANizar AGora era 0 Momen- St o
devido a Pandemia pela Covid-19. O traba-  to de deixar o ano fluir nesse compasso, e espacas) parz o

lho acabou se ampliado com a Pandemia, a
Escola que antes fazia parte de 8 horas di-
drias (para muitos 12h), passou a estar na
rotina didria de forma integral. Maes e pais

comegar a pensar o que fazer no ano que
vem, para suprir as caréncias deixadas por
este ano atipico. Organizar o préximo ano,
em vez de investir dinheiro hoje para uma

e-mail leitor@
diariost.com.
br contendo
nome completo,
RG, profizsio,

dividem-se entre casa, filhos,companheiros  volta desnecessdria, apressada e inconse- — teefonede
(a) e atividades laborais e nesse contexto  quente, visto que o virus estd ativo e ma- 7= <

muitas pessoas tém sua satide sendo ceifa-
da pelo estresse e pressdo imposta por go-

tando muitas pessoas.
Investir no ano que vem, fazendo da

textos sio
selecionados

vernantes e mantenedores, além do préprio  educagao de criangas, adolescentes e adul- ¢ podem ser
temor a um virus desconhecido que agede  tos realmente prioridade, valorizando os "™ ©8
forma distinta em cada organismo. professores e professoras que se reinven- ..,

Nao estd fdcll para ninguém, mas voltar  tam todos os dias para fazer o seu melhor,  Aopinizo
as aulas nesse momento ¢ uma boa ideia?  superando o descaso, desrespeito e desva- ~ manifstad
Penso que ndo. Apresento os pontos que lorizagdo que hd décadas vem castigando 77 P00
embasam minha afirmacdo: 1) escolas ¢  essa tao nobre e essencial profissdo. Ai 0 nececearizmente
universidades nao tém infraestrutura e re-  dito po}]:.jular que diz que hd males que vém 2 opiniodo
cursos humanos para se adequaremanova  para o bem, seria verdadeiro e real. Aulas ~ Fomel

realidade, se voltarmos vai ser uma faz de

presenciais s6 0 ano que vem!
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